LEI MUNICIPAL N° 2.351/2007

INSTITUI O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
EFETIVOS DO MUNICIPIO DE RESTINGA
SECA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

TARCIZO BOLZAN, PREFEITO MUNICIPAL DE RESTINGA SECA

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e ydgmma
seguinte Lei:

TITULO UNICO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIERES
EFETIVOS DO MUNICIPIO DE RESTINGA SECA
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, 0 Regimepfodde Previdéncia
Social dos Servidores Efetivos do Municipio — RRRSgue trata o art. 40 da Constituicdo
Federal.

8 1° Para operar os planos de custeio e beneficios d®@SRBbservados os
critérios estabelecidos nesta Lei, fica criadocwiado a Secretaria de Administracdo, de
acordo com o art. 71 da Lei n° 4.320, de 17-03é6&undo de Previdéncia Social do
Municipio — FPSM.

§ 2°Cabera a Secretaria mencionada no paragrafo ansegestdo do FPSM,

sendo de competéncia do Chefe de cada Poder a&endiss atos necessarios a concessao dos
beneficios cobertos pelo RPPS.

Art. 2° O RPPS visa a dar cobertura aos riscos a que esi@itos 0s
beneficiarios, e compreende um conjunto de bewsfigiie, nos termos desta Lei, atendam as
seguintes finalidades:

| — cobertura de eventos de doenca, invalidez, nedtade avancada,

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° Sao filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiim®segurados e seus
dependentes.

SECAO |
Dos Segurados

Art. 4° Sao segurados do RPPS:
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| - o servidor publico ativo do Municipio, titulae ccargo efetivo nos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundsicbe

Il — os servidores inativos, aposentados nos cargaks no inciso anterior;

[l — o celetista estabilizado na forma do art. 19 dossAdas DisposicOes
Constitucionais Transitorias.

8 1°Fica excluido do disposto r@aputo servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissao declarado em lei de livre noneeag@xoneracao, o contratado por prazo
determinado para atender necessidade temporariexcipcional interesse publico, € 0
ocupante de emprego publico.

8 2°Na hipoétese de acumulacdo remunerada, o servidociomado neste artigo
sera segurado obrigatdrio em relacdo a cada uroallges ocupados.

8 3°0 segurado aposentado que vier a exercer manddivodiederal, estadual,
distrital ou municipal, filia-se ao RGPS.

Art. 5° A perda da condicdo de segurado do RPPS ocorreraseguintes
hipoteses:

| - morte;
Il — exoneracdo ou demissao;

[l — cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidadey quando retornar a
atividade como titular de cargo de provimento eteti

IV — falta de recolhimento das contribuicbes prewdaras nas hipoteses
previstas no art. 6°, 1, II, Ill e IV, depois decderido o prazo referido no 8§ 5° do mesmo
artigo;

V — nas hipéteses do art. 6°, V, depois de decoaigoazo referido no § 5o
mesmo artigo.

Art. 6° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de seguvaservidor ativo
que estiver:

| — cedido, com ou sem 06nus, para outro 6rgdo odael® da Administracédo
direta e indireta da Unido, dos Estados, do Diské@deral ou dos Municipios;

Il — afastado ou licenciado do cargo efetivo, inddpatemente da opgéo que
fizer pela remuneracdo, para o exercicio de manelatovo federal, estadual, distrital ou
municipal, nos termos do art. 38 da ConstituicadeFa;

[l — em disponibilidade remunerada;
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IV — afastado ou licenciado do cargo efetivo, coracelimento de remuneracao,
nos termos do Regime Juridico dos Servidores;

V - afastado ou licenciado do cargo efetivo, seraceliimento de remuneracéo,
nos termos do Regime Juridico dos Servidores, wvddes 0s prazos previstos no § 5°.

8 1°Nas hipoteses dos incisos | e I, a remuneracamugibuicdo correspondera
aquela relativa ao cargo efetivo de que o segugéaditular, e como se no seu exercicio
estivesse.

8§ 2° Nas hipoteses dos incisos Il e IV, a remuneraca@o cdntribuicdo
correspondera aquela que estiver de fato percelmesegurado.

8 3°0 recolhimento das contribuicdes nas hipotesesidaeenos incisos | e 1l é
de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em quegurado estiver desempenhando suas
atividades, salvo quando cedido sem 6nus para $008$i0, ou, N0 caso de exercicio de
mandato eletivo, quando houver opcao do servidarmeenuneragao do cargo efetivo.

8 4°Exclusivamente nas hipéteses dos incisos |, lle IV, desde que recolhidas
ou repassadas ao RPPS as contribuicbes devidasjoalgp em que permanecer o servidor
afastado ou licenciado serd computado para efeigpdsentadoria e disponibilidade.

8 5° Nas hipéteses do inciso V, o servidor mantém aidpdé de segurado,
independentemente de contribuicdo, até doze me@sEssaasua cessacao, sendo esse prazo
prorrogado por mais doze meses caso 0 servidoa temmpo de contribuicdo ao RPPS igual
Ou superior a cento e vinte meses.

8§ 6° Nas hipoteses referidas no paragrafo anterior, auteagédo da filiagdo
somente assegura direito ao beneficio de pensémuae, a ser concedido aos dependentes
do segurado, ficando vedado o computo do tempdadeaanento para efeito de aposentadoria
e disponibilidade.

§ 7°0 segurado exercente de mandato de vereador gpe octargo efetivo e
exerca, concomitantemente, o mandato, filia-se BBR pelo cargo efetivo, e a0 Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandetivel

SECAO II
Dos dependentes

Art. 7° Sdo beneficiarios do RPPS, na condicdo de dependergegurado:

| - o cOnjuge, a companheira, 0 companheiro e ® filAo emancipado, de
qualguer condi¢cdo, menor de vinte e um anos odidtoja

Il - os pais;

[l - 0 irm&o ndo emancipado, de qualquer condicaapnae vinte e um anos ou
invalido.
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8 1°Os dependentes de uma mesma classe concorrem aduaide de condicoes.

8 2°A existéncia de dependentes de qualquer das cldssés artigo exclui do
direito as prestacdes os das classes seguintes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢cdes do incismeldiante declaracéo
escrita do segurado e desde que comprovada a dspimeécondmica, o enteado e o menor
que esteja sob sua tutela e ndo possua bens stdcgara o proprio sustento e educacéao.

8 4° 0O menor sob tutela somente podera ser equiparagldllaos do segurado
quando, além de atender aos requisitos do paragnédoior, houver a apresentacao de termo
de tutela.

8§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessyasgm ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

8§ 6°Considera-se unido estavel aquela verificada entianem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, sepasgddicialmente, divorciados ou vilvos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

8 7° A dependéncia econbmica das pessoas indicadasciso iné presumida e
das demais deve ser comprovada.

§ 8°0 companheiro ou a companheira homossexual deaskginscrito no RPPS
passa a integrar o rol dos dependentes, desdeoqueavada a vida em comum.

Art. 8° A perda da qualidade de dependente, no RPPS, pcorre
| - para o conjuge:

a) pela separacdo judicial ou divércio, enquanto H&® for assegurada a
prestacdo de alimentos;

b) pela anulacdo do casamento;
c) pela morte e
d) por sentenca judicial transitada em julgado.

Il - para 0 companheiro ou companheira, pela cessicdmido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto nao lhe for assegu@estacéo de alimentos;

Il - para o filho e o irmé&o, de qualquer condicdocampletarem vinte e um
anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emag@ipainda que invalido, exceto, neste caso,
se a emancipacéo for decorrente de colagcédo desgraurso de ensino superior; e,

IV - para os dependentes em geral:
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a) pela cessacao da invalidez ou da dependéncia momanou

b) pela morte.

SECAO Il
Das inscricdes

Art. 9° A inscricdo do segurado € automatica e ocorredpaa investidura no
cargo.

Art. 10. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus depesdente poderdo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

8 1° A inscricdo de dependente invalido requer sempo®raprovagdo dessa
condicao por inspecao feita por médico oficial danidipio.

8§ 2° As informacOes referentes aos dependentes devemdaosnprovadas
documentalmente.

8§ 3° A perda da condicdo de segurado implica o automa&#celamento da
inscricao de seus dependentes.

CAPITULO Il
DO CUSTEIO

Art. 11. S0 fontes de custeio do RPPS:

| — a contribuicdo previdenciaria do Municipio;

Il —a contribuicdo previdenciaria dos seguradosivioge pensionistas;

lll - doacdes, subvencdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicacdes financeiiragestimentos patrimoniais;
V — valores recebidos a titulo de compensacéao fianee

VI — demais dotacdes previstas no orcamento municipal

Art. 12. Constituem recursos do RPPS:

| — a contribuicdo previdenciaria, de carater costgno, dos servidores publicos
ativos e em disponibilidade remunerada de qualgosr Orgéos e Poderes do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundacdes, na razdd%e(onze por cento), incidente sobre a
totalidade da remuneracao de contribuicao;
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Il — a contribuicdo previdenciéria, de carater cosgmo, dos servidores publicos
inativos e pensionistas de qualquer dos Orgdos derB® do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacdes, na razdo de 11% (onzesptw)cincidente sobre o valor da parcela
dos proventos que supere o limite maximo estalsklguara os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, sendo que, em relacdo aatvas portadores de doencas
incapacitantes, assim definidas em lei, a contéwiincidira sobre o valor da parcela dos
proventos que superem o dobro desse limite.

Il — a contribuicdo previdenciaria, de carater costpio, de todos os Orgéos e
Poderes do Municipio, incluidas suas autarquiaandaicoes, na razdo de 13,48% (treze
virgula quarenta e oito por cento), incidente sobretotalidade da remuneracdo de
contribuicdo dos servidores ativos;

§ 1°0Os percentuais de contribuicdo previstos nos isdishh e Ill, e no § 7¥este
artigo, deverdo ser reavaliados atuarialmente @wsos do art. 15 desta Lei e conforme a
legislacdo federal pertinente, e, quando necessatemndendo as indicacbes do calculo
atuarial, serdo alterados por lei.

8 2°0Ocorrendo majoracdo de aliquotas, sua exigibilidiatese-4 a partir do dia
primeiro do més seguinte ao nonagésimo dia da qagédlo da lei referida no paragrafo
anterior, sendo mantida, até essa data, a obrigdaole dos recolhimentos pelas aliquotas
entao vigentes.

8 3°As contribui¢cbes e demais recursos de que tragaaeggo somente poderéo
ser utilizadas para pagamento de beneficios pmesigigos do RPPS e da taxa de
administracdo destinada a manutencdo desse Regime.

8§ £ O valor da taxa de administragdo, mencionadaanégpafo anterior, sera de
2% (dois por cento) do valor total das remuneracpesventos e pensdes dos segurados
vinculados ao RPPS, relativamente ao exercicimée@o anterior, e podera ser utilizado
para o custeio das avaliagBes atuariais e de odéspesas autorizadas pelo Ministério da
Previdéncia Social — MPS.

§ 5° Adicionalmente a contribuicdo de que trata inc.déiste artigo, todos os
Orgéos e Poderes do Municipio, incluidas suasquites e fundacées, a titulo de recuperagéo
do passivo atuarial e financeiro, contribuirdo caiquota na razédo de 11,25% (onze virgula
vinte e cinco por cento), incidente sobre a tosalel da remuneracdo de contribuicdo dos
servidores ativos, durante 420 (quatrocentos eVimeses a contar da publicacao desta Lei.

Art. 13. Entende-se como remuneracao de contribuicdo,gsaefeitos desta Lei,
o vencimento basico do cargo efetivo acrescidadad as parcelas de carater remuneratoério
e outras vantagens percebidas pelo servidor, coefestabelecido em lei, excluidas:

| — as diarias;

Il — osjetons

[l —a ajuda de custo;
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IV — o auxilio para diferenca de caixa;

V — o auxilio para transporte;

VI — o auxilio para alimentacéo;

VIl — o salario-familia;

VIII — o prémio por assiduidade;

IX — a gratificacdo por servigco extraordinario;

X — as férias indenizadas;

Xl — 0 abono de permanéncia,

XIl — a gratificacdo da comisséao de licitacdes;

Xl — a gratificagcdo do controle interno;

XIV — a func¢éo gratificada (FG);

XV — o adicional por funcéo de responsabilidade (AFR);
XVI - os adicionais de insalubridade e periculosidade.

§ 1°Integram a remuneracdo de contribuicdo o valorrdéfigacdo natalina, o
abono de férias, o salario-maternidade, o auxienga e os valores pagos aos segurados, em
razdo do seu vinculo com o Municipio, decorrentesdéciséo judicial ou administrativa,
excluidas as parcelas referidas nos incisos I la XII

8 2° A gratificacdo natalina sera considerada, para femtributivos,
separadamente da remuneracdo de contribuicdoveelai més em que for paga, e nao
integrard a média para efeito de calculo dos beosfi

§ 3°Para o segurado em regime de acumulacao remurdgamagos, considerar-
se-a, para fins de incidéncia da contribuicdo ecessBo de beneficios pelo RPPS, a
integralidade da remuneracéo de contribuicdo nefer@ cada cargo.

8§ 4° Salvo nos casos de possibilidade legal de incagéar, quando a
contribuicdo é sempre obrigatdéria em relacdo aepmpassivel de ser incorporada, o servidor
ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusi base de contribuicdo da parcela
percebida em decorréncia do exercicio de cargo@nissdo ou funcdo de confianca para
efeito de calculo do beneficio a ser concedido é@mlamento no art. 40 da Constituicéo,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo elsteida no § 2° do citado artigo.

Art. 14. O plano de custeio do RPPS sera revisto anualnoensempre que se
fizer necessario, observadas as normas geraisuddaatobjetivando a manutencédo de seu
equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo Unico. A avaliacdo da situacao financeira e atuarial sesizada por
profissional ou empresa de atuaria regularmentziins no Instituto Brasileiro de Atuaria —
IBA.
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Art. 15. As contribuicbes previdenciarias previstas nogartl3, bem como
aquelas devidas nas hipoteses dos incisos | e #ridd®°, deverdo ser recolhidas até o dia
cinco do més seguinte aquele a que as contribuiggeseferirem, prorrogando-se o
vencimento para o dia util subseqiiente quando oéweeh expediente bancario no dia cinco.

Paragrafo unico. Na hipdtese de alteracdo na remuneracdo de aagfd) a
complementagdo do recolhimento de que trat@aput deste artigo ocorrer& no més
subsequente.

Art. 16. A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repdssam atraso fica
sujeita a correcdo de acordo com o indice ou famdente sobre os tributos municipais,
além de juros de 12% (doze por cento) ao ano.

Art. 17. Salvo na hipotese de recolhimento indevido, nace@arestituicdo de
contribuigbes pagas ao RPPS.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO RPPS

Art. 18. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdanei CMP, 6rgao de
deliberacéo colegiada, com a seguinte composicao:

| — dois servidores representantes do Poder Exegutiv

[I —um servidor representante do Poder Legislativo;

[l —trés servidores representantes dos servidaves &t

IV — um representante dos servidores inativos.

§ 1° Cada Membro, necessariamente segurado do RPP$ méquexerca, no
Municipio, o mandato de vereador, tera um suplear@pém segurado, e serdo nomeados
pelo Prefeito para um mandato de dois anos, sefrddida reconducéo.

8 2° Os representantes, inclusive os suplentes, douEixece do Legislativo,
serdo indicados pelos Chefes dos proprios Poderes representantes dos servidores ativos,
dos inativos e pensionistas, por assembléia gspaicealmente convocada para esse fim.

§ 3°0Os Membros do CMP néo serdo destituiagisiutum somente podendo ser
afastados de suas fun¢cbes depois de julgados eraspmadministrativo, culpados por falta
grave ou infracdo punivel com demissao, ou em das@cancia, assim entendida a auséncia
nao justificada em trés reunides consecutivas oguatro intercaladas no mesmo ano.

8§ 4°Pela atividade exercida no CMP seus Membros n@o semunerados.

8 5°A Presidéncia do CMP sera exercida por um dos Beumsbros, escolhido
pelo conjunto dos Conselheiros, com mandato deahas, ndo sendo permitida reconducao.
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SECAO |
Do Funcionamento do CMP

Art. 19. O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessfes I8ensa
extraordinariamente, quando convocado pelo seud@régs ou por, pelo menos, trés de seus
Membros, com antecedéncia minima de cinco dias;

Paragrafo unico.Das reunibes do CMP, serdo lavradas atas emgiogrio.

Art. 20. As decisbes do CMP serdo tomadas por maioria,jdexig quorum
minimo de quatro Membros.

Paragrafo unico. O voto do Presidente decidira os casos de empate.

Art. 21. Incumbira a Secretaria de Administracédo propomri@o CMP o0s meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias.

SECAO II
Da Competéncia do CMP

Art. 22. Compete ao CMP:

| — estabelecer e normatizar as diretrizes geraiRRIeS;

Il - apreciar e sugerir em relacéo a proposta orc@mamno RPPS;

[l — sugerir em relacdo a estrutura administrativaniteira e técnica do FPSM;

IV — acompanhar, avaliar e sugerir em relacédo a geg@@cional, econémica e
financeira dos recursos do RPPS;

V — examinar e emitir parecer sobre propostas deragho da politica
previdenciaria do Municipio;

VI — opinar sobre a contratacdo de empresas espadedizpara a realizacao de
auditorias contébeis e estudos atuariais ou finars;e

VIl — opinar sobre a alienacdo de bens imoveis e vagm@ daqueles ja
integrantes do patrimoénio do FPSM;

VIII — opinar sobre a contratacdo de agentes financéiens como a celebracéo
de contratos, convénios e ajustes;

IX - opinar sobre a aceitacdo de doacdes, cessbdisedes e legados, quando
onerados por encargos;
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X — sugerir e adotar, quando de sua competénciapagl@ncias cabiveis para a
correcdo de atos e fatos, decorrentes de gestd,pmgjudiguem o desempenho e o
cumprimento das finalidades do FPSM,;

XI —acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislpeétinente ao RPPS;

XII — apreciar a prestacao de contas anual,

Xl - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceragoécrelativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizaciomelativos a assuntos de sua competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicacdo das normgsleanentares, relativas ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV — deliberar sobre os casos omissos no ambito deassraglicaveis ao RPPS;

XVI — manifestar-se em projetos de lei de acordosodeposicdo de débitos
previdenciarios do Municipio para com o RPPS e

XVII — na pessoa do Presidente, em conjunto com o RrefeiSecretario com
delegacao de poderes expressa, autorizar as degpasaovimentacao das contas do FPSM.

CAPITULOV
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 23. O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicéo;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca;

f) salario-maternidade e

g) salario-familia.

II — Quanto ao dependente:

a) penséao por morte e

b) auxilio-recluséao.
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SECAO |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 24. A aposentadoria por invalidez sera devida ao selgurque for
considerado incapaz de readaptacdo e ser-lhe-agmagento permanecer nessa condigao,
observado quanto ao seu célculo, o disposto néart.

8§ 1°A aposentadoria por invalidez, quando for o cas precedida de auxilio-
doenca, que ndo podera exceder o periodo de dmss an

§ 2° A aposentadoria por invalidez terda proventos prparis ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente esmice, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel.

§ 3° Acidente em servico é aquele ocorrido no exerctocargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atritmscdeste, provocando lesdo corporal ou
perturbacdo funcional que cause a perda ou reduygdonanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 4°Equiparam-se ao acidente em servigo, para oggdsta Lei:

| - o acidente ligado ao servico que, embora ndbatesido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perdasudacapacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atencdo meédica para eesuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e omro do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressado, sabotagem ou terrorismo pratpadterceiro ou colega de
Servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceipmr motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impedeiterceiro ou de colega de
Servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casustds ou decorrentes de
forca maior.

lIl - a doenca proveniente de contaminacdo acidentsgglarado no exercicio do
cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que folaa e horario de servico:

a) na execucao de ordem ou na realizacao de serlagianado ao cargo;
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b) na prestacdo espontanea de qualquer servico adciionpara lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo qudindmciada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitacdo dadeaébra, independentemente do meio
de locomocéo utilizado, inclusive veiculo de predade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalhaleste para aquela,
qualguer que seja o meio de locomocao, inclusiVeul@de propriedade do segurado.

8 5°Nos periodos destinados a refeicdo ou descangmroecasido da satisfacao
de outras necessidades fisiologicas, no local dbalho ou durante este, o servidor &
considerado no exercicio do cargo.

8 6° Consideram-se doencgas graves, contagiosas olawedsir a que se refere o
paragrafo segundo, tuberculose ativa; hansenidsglagdo mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitanterdiopatia grave; doenca de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grav@gdesavancado da doenca de Paget (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgicguiia - AIDS e contaminacdo por
radiacdo, com base em conclusdo da medicina ebpada

§ 7° A concessao de aposentadoria por invalidez deperdke verificagdo da
condicdo de incapacidade total e definitiva parexercicio de qualquer cargo ou funcéo
publica, apurada mediante exame realizado por jmeét#ica oficial do Municipio, podendo a
Administracdo, quando entender conveniente, det@mnova avaliacdo médica para
verificar a manutencéo da incapacidade.

8§ 8° Em caso de doenca que impuser afastamento compulsom base em
laudo conclusivo da medicina especializada, raiifiic pela junta médica oficial do
Municipio, a aposentadoria por invalidez indepeadks auxilio-doenca e sera devida a partir
da publicacdo do ato de sua concesséo.

8 9° A aposentadoria por invalidez sera devida a pdatidata da incapacidade a
que se refere o 8§ 7°, definida em laudo médica:iégriaplicando-se, para a sua concessao, a
legislacdo entéo vigente.

8 10.0 aposentado por invalidez que tiver cessadaapaudade ou que voltar a
exercer qualquer atividade remunerada, perderaeitadiao beneficio, a partir da data da
reversao.

8 11. Conforme critérios estabelecidos em lei espegifita proventos de
aposentadoria por invalidez concedidos de acordo este artigo serdo reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valar real
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SECAO II
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 25. O segurado sera automaticamente aposentado aosasahos de idade,
com proventos proporcionais ao tempo de contrilajigihbservado quanto ao calculo, o
disposto no art. 53.

8 1°A aposentadoria sera declarada por ato, com vigénpartir do dia imediato
aquele em que o servidor atingir a idade-limitgpelananéncia no servico.

8§ 2° Conforme critérios estabelecidos em lei especifies, proventos de
aposentadoria compulséria concedidos de acordo este artigo serdo reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valar real

SECAO Il
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo

Art. 26. O segurado fara jus a aposentadoria voluntariaiqaate e tempo de
contribuicdo, com proventos integrais, calculadasforma prevista no art. 53, desde que
preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicicenag publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exeraiciaccargo em que se dara a
aposentadoria e

[l - sessenta anos de idade e trinta e cinco andsngeo de contribuicdo, se
homem, e cinqlenta e cinco anos de idade e tnus @ tempo de contribuicdo, se mulher.

8 1°0Os requisitos de idade e tempo de contribuicioigites/neste artigo serao
reduzidos em cinco anos, para o professor que awam@xclusivamente tempo de efetivo
exercicio da funcédo de magistério na educacaotihéano ensino fundamental e médio.

8§ 2° Conforme critérios estabelecidos em lei especifies, proventos de
aposentadoria por idade e tempo de contribuicdoethtos de acordo com este artigo serédo
reajustados para preservar-lhes, em carater pentearoevalor real.

SECAO IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 27. O segurado fard jus a aposentadoria por idade, poowentos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculatl$orma prevista no art. 53, desde que
preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicieamaico publico;
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Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exeraiciccargo em que se dara a
aposentadoria e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, entsess®s de idade, se
mulher.

Paragrafo Unico. Conforme critérios estabelecidos em lei espexifios
proventos de aposentadoria por idade concedidasaledo com este artigo serdo reajustados
para preservar-lhes, em carater permanente, o nesbr

SECAO V
Do Auxilio-Doenca

Art. 28. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ificapacitado para o
seu trabalho por mais de quinze dias consecutivaensistira no valor da sua ultima
remuneracao no cargo efetivo.

§ 1°Sera concedido auxilio-doencga, a pedido ou deopftcim base em inspegéo
realizada por médico oficial do Municipio.

8 2°Findo o prazo do beneficio, o segurado poderauenstido a nova inspe¢ao
médica, que concluira pela volta ao servico, pealarrpgacdo do auxilio-doenca, pela
readaptacdo ou pela necessidade de avaliacdo pta jnédica oficial, nos casos de
aposentadoria por invalidez.

8§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastaméo segurado por
motivo de doencga, € responsabilidade do Municipiagamento da sua remuneracao, que o
fara com recursos nao vinculados ao FPSM.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesmacdodentro dos

sessenta dias seguintes a cessacdo do benefieltognéste sera prorrogado, ficando o
Municipio desobrigado do pagamento relativo aasi@iros quinze dias.

8 5°A remuneracéo a ser considerada para efeito degje @ aquela composta
pelas parcelas permanentes, assim definidas péadé na data da concessao do beneficio.

Art. 29. O segurado em gozo de auxilio-doenca, insuscéptéveecuperacéo
para exercicio do seu cargo ou de readaptacaoadeseaposentado por invalidez.

SECAO VI
Do Salario-Maternidade

Art. 30. Sera devido salario-maternidade a segurada gestamt cento e vinte
dias consecutivos, com inicio entre vinte e oitasdantes do parto e a data de ocorréncia
deste.
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8 1°Em casos excepcionais, 0s periodos de repousaoarggoosterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, meds@eio realizada por médico oficial
do Municipio.

§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda meigal a dltima
remuneracao da segurada.

8§ 3°Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado medmesstado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade quoretente a duas semanas.

8§ 4° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado beneficio por
incapacidade.

§ 5° Tratando-se de segurada ocupante de cargos acwsyulay salario-
maternidade sera devido em relagédo a cada cargo.

8 6°A remuneracao a ser considerada para efeito degje a aquela composta
pelas parcelas permanentes, assim definidas péadk na data da concessao do beneficio.

Art. 31. A segurada que adotar ou obtiver guarda judiced ffins de adoc&o de
crianca, € devido salério-maternidade pelos seguiperiodos:

| - 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tivelL&tén) ano completo de idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a criancga tiver entren) €u4 (quatro) anos completos
de idade;

[l - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (qUa&r® (oito) anos completos de
idade.

SECAO VI
Do Salario-Familia

Art. 32. Sera devido o salario-familia, mensalmente, aarseg ativo ou inativo,
que tenha renda bruta mensal igual ou inferiorxadf pela legislacdo federal para a
concessao do mesmo beneficio pelo Regime GeraraledBncia Social, na propor¢cdo do
namero de filhos ou equiparados, de qualquer céndiie até quatorze anos ou invalidos.

8 1° Consideram-se equiparados para efeitos deste artigoeado e 0 menor
tutelado, mediante declaracdo do segurado e desde cgmprovada a dependéncia
econdmica.

§ 2°Para aferir a renda bruta mensal do segurado emua(constitucional de
cargos, devera ser somada a remuneracéo percebickda um deles.

§ 3° O valor da cota do salario familia sera em valaraigao fixado pela
legislacdo federal para os segurados do Regimé @GeRrevidéncia Social.
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Art. 33. Quando pai e mae forem segurados do RPPS, amidms dieeito ao
salario-familia.

Paragrafo unico. Em caso de divoércio, separacao judicial ou de dias pais, ou
em caso de abandono legalmente caracterizado da derpoder familiar, o salario-familia
passara a ser pago diretamente aquele a cujo fisago sustento do menor.

Art. 34. O pagamento do salario-familia € condicionado eesgmtacdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentag@tiva ao equiparado ou ao invalido, e
a apresentacdo anual de atestado de vacinacadatdbage de comprovacao de freqiéncia a
escola do filho ou equiparado que se encontre adeidscolar.

Art. 35. O salario-familia ndo se incorporard a remuneragéao beneficio, para
qualquer efeito.

SECAO VI
Da Pensao Por Morte

Art. 36. A pensdo por morte consistirdA numa importanciasaleoonferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, quando dalseunento.
§ 1° Sera concedida pensado proviséria por morte presuhid segurado, nos

seguintes casos:

| — sentenca declaratoria de auséncia, expedida aptoridade judiciaria
competente e

Il — desaparecimento em acidente, desastre ou o&tastr

8 2°A pensao provisoria sera transformada em defindora o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimentoedmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposi¢éo dos valores recebidus, ma-fe.

§ 3° Conforme critérios estabelecidos em lei especifisaproventos de penséao
concedidos de acordo com este artigo serdo redpsstpara preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, salvo disposi¢do em &oatda Constituicdo Federal.

8§ 4°0 pensionista de que trata o 8d&verd anualmente declarar que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comumeaiatamente ao gestor do FPSM o
reaparecimento deste, sob pena de ser responadbibizvil e penalmente pelo ilicito.

Art. 37. A pensédo por morte sera devida aos dependentegar:c

| — da data do 0bito;

Il — da data da deciséo judicial, no caso de deéardg auséncia; ou
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Il — da data da ocorréncia do desaparecimento do asEgyor motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prévee&

Art. 38. O valor da pensao por morte sera igual:

| — a totalidade dos proventos percebidos pelo aped@ma data anterior a do
Obito, até o limite maximo estabelecido para osefieins do Regime Geral de Previdéncia
Social, acrescido de setenta por cento da pargedlente a este limite; ou

Il — a totalidade da remuneracéo percebida pelo agguno cargo efetivo na data
anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelegara os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, acrescido de setenta por aEnfrarcela excedente a esse limite.

Paragrafo Unico. Na hipotese de que trata o inciso ll, a remurderag ser
considerada é aquela composta pelas parcelasogaradas nos termos de lei local, na data
do falecimento do segurado.

Art. 39. A penséao sera rateada entre todos os dependemteartes iguais e ndo
sera protelada pela falta de habilitacdo de ouissipel dependente.

8 1°0 cbnjuge ausente ndo exclui do direito a pensémpae o companheiro ou
a companheira.

§ 2° A habilitagéo posterior que importe inclusdo oclesao de dependente sO
produzird efeitos a contar da data da inscri¢éoatulitacao.

8§ 3°Seré revertida em favor dos dependentes restaméésasla entre eles a parte
do beneficio daqueles cujo direito a penséo saguxti

Art. 40. A cota da pensao sera extinta:

| — pela morte;

Il — para o pensionista menor de idade, ao compleits e um anos, salvo, se
invalido, ou pela emancipacéo, ainda que invalekeeto, neste caso, se a emancipacgao for
decorrente de colacéo de grau cientifico em cugsendino superior.

Il — pela cessacao da invalidez.

Paragrafo unico. Com a extin¢ao do direito do ultimo pensionistdinguir-se-a
a pensao.

Art. 41. A pensdao podera ser requerida a qualquer temgenaddas as regras da
prescricao quinquenal.

Art. 42. Nao faz jus a pensdo o dependente condenado plaapde crime
doloso de que tenha resultado a morte do segurado.



LEI MUNICIPAL N° 2.351/2007- FL 18

Art. 43. Sera admitido o recebimento, pelo dependentetéeuwms pensdes no
ambito do RPPS, exceto as pensdes deixadas pargedrgompanheiro ou companheira,
casos em que, ressalvadas as decorrentes de cargomilaveis, s6 sera permitida a
percepcdo de uma, ressalvado o direito de opcaaweek vantajosa.

Art. 44. A condicao legal de dependente, para fins destaélaquela verificada
na data do 6bito do segurado, observados os ostda comprovacéo de dependéncia.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢gbes quantdegendente,
supervenientes a morte do segurado, ndo daraomodaggialquer direito a pensao.

SECAO IX
Do Auxilio-Reclusao

Art. 45. O auxilio-reclusdo consistirdA numa importancia saérconcedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido a pgsédenha renda bruta mensal igual ou
inferior a fixada pela legislacdo federal para acessdo do mesmo beneficio pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, e que nao percebearreracao dos cofres publicos.

§ 1°0 auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partessigntre os dependentes
do segurado referidos maput

§ 2° Sera revertida em favor dos dependentes restamteeada entre eles, a
parte do beneficio daquele cujo direito ao auxiiclusao se extinguir.

8§ 3°0 auxilio-reclusdo sera devido a contar da datageeno segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

8 4°Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sstabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentacdo a prisda,seado devido aos seus dependentes
enguanto estiver o segurado evadido

8§ 5° Para a instrucdo do processo de concessdo dessficienalém da
documentacdo que comprovar a condicdo de segumdeldependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique 0 ndo pagamento dameragédo ao segurado pelos
cofres publicos, em razdo da prisdo; e

II - certiddao emitida pela autoridade competenteesobgfetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumptiméa pena, sendo tal documento
renovado trimestralmente.

8§ 6°Caso o segurado venha a ser ressarcido com 0 paigade remuneracao
correspondente ao periodo em que esteve presas @lgpendentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de dozbeneficio devera ser restituido ao
FPSM pelo segurado ou por seus dependentes, ajoisgnos juros e indices de correcéo
incidentes no ressarcimento da remuneracao.
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8 7°Aplicar-se-do ao auxilio-reclusédo, no que coubemslisposi¢cdes atinentes
a pensao por morte.

§ 8°Se 0 segurado preso vier a falecer na priséo, efiocen sera transformado
em pensao por morte.

~ CAPITULO VI i
DAS REGRAS TRANSITORIAS SOBRE APOSENTADORIAS E PEDISS

Art. 46. Ao segurado que tenha ingressado regularmentermig® publico até 16
de dezembro de 1998, ressalvada a opg¢éo por eleagra mais vantajosa que lhe seja
aplicavel, é assegurada aposentadoria com proveraticsilados na forma prevista no art. 53,
pelas regras deste artigo, desde que preenchalativamnente, 0s seguintes requisitos:

| — cinqUenta e trés anos de idade, se homem, erjaar oito anos de idade, se
mulher;

Il — cinco anos de efetivo exercicio no cargo emsguger a aposentadoria;
[l — contar tempo de contribuicdo igual, no minimso@a de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos,skan e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalentenée por cento do tempo
que, em 16 de dezembro de 1998, faltaria paraiatnignite de tempo constante na alinea
“a” deste inciso.

8§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumpriresigéncias para
aposentadoria na forma @aputtera os seus proventos de inatividade reduzidoes qada
ano antecipado em relacdo aos limites de idadbedstados pelo art. 27, Ill, e 8§ 1°, desta Lei,
na seguinte proporcao:

| — trés inteiros e cinco décimos por cento paraelaggue completar as
exigéncias para aposentadoria na formaagut até 31 de dezembro de 2005;

Il — cinco por cento para aquele que completar agegias para aposentadoria
na forma dacaput a partir de 18e janeiro de 2006.

§ 2°0 professor do Municipio que, até 16 de dezembrb988, tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo de magistério e gte @or aposentar-se na forma do disposto
no caput terd o tempo de servigo exercido até aquela datégado com o acréscimo de
dezessete por cento, se homem, e de vinte por,cemtmulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio foagdes de magistério, observado o
disposto no § 1°.

8§ 3° Conforme critérios estabelecidos em lei especifies, proventos de
aposentadoria concedidos de acordo com este adr§o reajustados para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real.



LEI MUNICIPAL N° 2.351/2007- FL 20

Art. 47. Ao segurado que tenha ingressado regularmenteraiga publico até 31
de dezembro de 2003, ressalvada a opcédo por eleagra mais vantajosa que lhe seja
aplicavel, é assegurada aposentadoria pelas ratgste artigo, desde que preencha,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| — sessenta anos de idade, se homem, e cinqUemi&oe anos de idade, se
mulher;

Il — trinta e cinco anos de contribuicdo, se hometrin@ anos de contribuigéo,
se mulher;

[l — vinte anos de efetivo exercicio no servico pable

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetiveiei®no cargo em que se der
a aposentadoria;

8 1°0Os requisitos de idade e tempo de contribuicaoigiossneste artigo seréo
reduzidos em cinco anos, para o professor que awam@xclusivamente tempo de efetivo
exercicio da funcdo de magistério na educagaotihéano ensino fundamental e médio.

8 2° Os proventos do segurado aposentado pelas regrae detigo
corresponderdo, nos termos da legislacdo municp#dtalidade da remuneracdo do cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, assim &adi@ aquela composta pelas parcelas
permanentes e ja incorporadas na data da conats$Emeficio.

8§ 3° Observado o art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, ppoventos de
aposentadoria abrangidos pe@put serdo revistos na mesma propor¢cdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos sergidene atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na formkidanclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificagdo do cargo ou furg@ique se deu a aposentadoria.

Art. 48. Ao segurado que tenha ingressado regularmentem@s publico até
16-12-98, ressalvada a opcéao por eventual regra wamitajosa que lhe seja aplicavel, é
assegurada aposentadoria, com proventos intedesde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condicoes:

| — trinta e cinco anos de contribuicdo, se hometmn& anos de contribuicéo, se
mulher;

Il — vinte e cinco anos de efetivo exercicio no gengublico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der aripooria;

Il — idade minima resultante da reducao, relativaenaos limites estabelecidos
pelo art. 40, § 1°, inc. lll, alinea “a” da Consitio Federal, de um ano de idade para cada
ano de contribuicdo que exceder a condi¢do prewgstaciso | dacaputdeste artigo.
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Paragrafo unico. Observado o art. 37, Xl, da Constituicdo Fedeslproventos
de aposentadoria abrangidos pedgutserao revistos na mesma propor¢cdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos sersidene atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficimntagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, na forma da lei, inclugjuando decorrentes da transformag&o ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se dapoaentadoria, observando-se igual
critério de revisdo as pensdes derivadas dos pawele servidores falecidos que tenham se
aposentado de conformidade com este artigo.

Art. 49. Aos segurados que, até 31 de dezembro de 20@Bddatublicacédo da
Emenda Constitucional n® 41, tenham cumprido todssrequisitos para obtencéo de
aposentadoria e pensao, € assegurada a concess@ée deneficios, a qualquer tempo, com
base nos critérios da legislacéo entdo vigente.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a ser concedida emosloses publicos
referidos nocaput integrais ou proporcionais ao tempo de contrémiexercido até 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensdes de seusldefs=n serdo calculados de acordo
com a legislacdo em vigor a época em que forand@aes os requisitos nela estabelecidos
para a concessao desses beneficios ou nas condg;Eegslacdo vigente.

§ 2° Observado o art. 37, Xl, da Constituicao Federa, ppoventos de
aposentadoria e pensdo abrangidos paputserdo revistos na mesma propor¢cdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dosl@®s em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisenedicios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na formkidanclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificacdo do cargo ou furgAaue se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao da pensao.

CAPITULO VI
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 50. A gratificacdo natalina anual sera devida aquet durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, penséo pae naoixilio—reclusdo, salario-maternidade
ou auxilio-doenca pagos pelo FPSM.

8 1°A gratificagdo de que trataaaputsera proporcional em cada ano ao numero
de meses de beneficio pago pelo FPSM, em que casaonrespondera a um doze avos, e
tera por base o valor do beneficio do més de dezegrakceto quando o beneficio encerrar-se
antes deste més, quando o valor sera o do méssicée.

8 2°A fragdo igual ou superior a 15 dias sera consitiecamo um més.

CAPITULO VIII
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 51. O segurado ativo que tenha completado as exigépaia aposentadoria
voluntéria estabelecidas nos arts. 27 e 47 e qieepmp permanecer em atividade, fara jus a
um abono de permanéncia equivalente ao valor daceungibuicdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria comjautsitidas no art. 26.
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8 1° O abono previsto n@aput sera concedido, nas mesmas condi¢cdes, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, datailolcacdo da Emenda Constitucional n®
41, tenham cumprido todos os requisitos para oBtem@ aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais ou proporcionais, com basegialhcao entdo vigente, como previsto no
art. 50, desde que conte, no minimo, vinte e carezs de contribuicdo, se mulher, ou trinta
anos, se homem.

§ 2°0 abono de permanéncia sera devido a contar denewgnto formal do
servidor e da sua opcgado expressa pela permanénctigeevico, sendo condicdo para
pagamento o cumprimento dos requisitos para apudEmd nos termos doaput e do
paragrafo primeiro.

8 3°0 pagamento do abono é responsabilidade do Muojcipie o fard com
recursos nao vinculados ao FPSM.

_ CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 52. No céalculo dos proventos das aposentadorias deferios artigos 25, 26,
27, 28 e 47 desta Lei, sera considerada a médiiaédica simples das maiores remuneracoes
utilizadas como base para as contribuicdes do adguaos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta pdo centodo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio alaribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 1° Para os efeitos do disposto waput serdo utilizados os valores das
remuneracdes que constituiram base para as copbdsudo servidor aos regimes de
previdéncia, independentemente do percentual dac# estabelecida ou de terem sido estas
destinadas para o custeio de apenas parte dosidiemgbrevidenciarios, inclusive nos
periodos em que houve isencdo de contribuicao astamhento remunerado do cargo, desde
gue este seja considerado como de efetivo exercicio

8 2°Na hipétese da ndo-instituicdo de contribuicdo pamgime proprio durante
o periodo referido nacaput considerar-se-a, como base de calculo dos prosera
remuneracdo do segurado no mesmo periodo, inclosiyeeles em que houve afastamento
remunerado, desde que este seja considerado coefetide exercicio.

8 3°As remuneragdes consideradas no calculo do vamalitlos proventos teréo
0s seus valores atualizados, més a més, de acoml@ wariacdo integral do indice fixado
para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdsiderados no calculo dos beneficios do
Regime Geral da Previdéncia Social.

8 4°0Os valores das remuneracdes a serem utilizadadlowia de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fatagoelos 6rgdos e entidades gestoras
dos regimes de previdéncia aos quais o servidevesinculado.

8§ 5°Para os fins deste artigo, as remuneracdes coadateno calculo da média,
apos a atualizacdo dos valores, nos termos dégje, ardo poderdo ser:
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| — inferiores ao valor do salario minimo nacioal;

Il — superiores ao limite maximo do salario de cboigdo, quanto aos meses em
gue o servidor esteve vinculado ao regime gerareddéncia social.

8§ 6° Os proventos, calculados de acordo contaput por ocasido de sua
concessao, ndo poderédo exceder a remuneracaop#etres segurado no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de reiffegara a concessao da pensao.

8 7° As maiores remuneragdes de que trateaput serdo definidas depois de
aplicados os fatores de atualizacdo e da obsen/anés a més, dos limites referidos no § 5°.

8§ 8° Havendo, a partir de julho de 1994, lacunas noogdericontributivo do
segurado por auséncia de vinculacao a regime penesié@rio, esse periodo sera desprezado no
calculo de que trata este artigo.

8§ 9° Para o calculo de proventos proporcionais ao temg@ocontribuicéo,
considerar-se-a a fragcdo cujo numerador sera bdesae tempo em dias e o denominador, o0
tempo, também em dias, necessario a respectiveerdpdsria voluntaria, com proventos
integrais, no cargo considerado.

8 10 A fracdo de que trata o paragrafo anterior spli&amla sobre o valor dos
proventos calculados na forma clgput observando-se, previamente, a aplicagdo do linaite
que trata o 8 6° deste artigo.

Art. 53. Independe de caréncia a concessao de beneficiosigmeiarios pelo
RPPS, ressalvadas as aposentadorias previstastn®g, 28, 47, 48 e 49 que observarédo os
prazos minimos previstos nesses artigos.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de ess@o das
aposentadorias mencionadascaput o tempo de efetivo exercicio no cargo em queasé a
aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivque o servidor estiver em exercicio na
data imediatamente anterior a da concesséao doibienef

Art. 54. Ressalvada a compulséria e por invalidez, a apadena vigorara a
partir da data da publicacéo do respectivo ato.

Art. 55. Para fins de concesséo de aposentadoria pelo BR&&ada a contagem
de tempo de contribuicao ficticio.

Art. 56. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes des aagmulaveis na
forma da Constituicdo Federal, sera vedada a pgoegee mais de uma aposentadoria por
conta do RPPS.

Art. 57. Desde que devidamente certificado e sem ressadead, computado,
integralmente, o tempo de contribuicdo no servigblipo federal, estadual, distrital e
municipal, prestado sob a égide de qualquer regimiglico, bem como o tempo de
contribuicéo junto ao Regime Geral de Previdénoigied, na forma da lei.
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Art. 58. Prescreve em cinco anos, a contar da data em eueriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario parar @restacbes vencidas ou quaisquer
restituicbes ou diferengcas devidas pelo RPPS, saldbreito dos menores, incapazes e
ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 59. O segurado aposentado por invalidez permanente dependente
invalido, independentemente da sua idade, devesdm,pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se a exame meédico a cargo do 6rgdo camgpetempre que solicitado pelo
Municipio.

Art. 60. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sagb gliretamente ao
beneficiario.

§ 1° O disposto nacaput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes higotese
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa; ou

[l - impossibilidade de locomocéo.

8§ 2° Na hipodtese prevista no paragrafo anterior, o lieioepodera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandatoe@fpo ndo exceda de seis meses,

renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado seré pagente aos seus

dependentes habilitados a pensédo por morte, oufaltea deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamentfrnza da lei.

Art. 61. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segerads dependentes:

| - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicao do que tiver sido pago wdmente pelo RPPS;

[l - oimposto de renda retido na fonte;

IV - a penséo de alimentos prevista em decisdo aldeci

V - as contribui¢cbes associativas ou sindicais aadas pelos beneficiarios.

Art. 62. Salvo no caso do salario-familia, na hip6teseidsab entre aqueles que
a ele fizerem jus e abono de permanéncia, nenhunefib® previsto nesta Lei tera valor

inferior a um saléario-minimo.

Art. 63. Concedida a aposentadoria ou pensdo sera o athicaoab e
encaminhado a apreciacao do Tribunal de Contastiul&
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Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pélonatide
Contas, o processo do beneficio sera imediatamevitto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 64. Fica vedada a celebracdo de convénio, consorcioutta forma de
associacao para a concessao dos beneficios preiddes de que trata esta Lei com a Uniéo,
Estados, Distrito Federal ou outro municipio.

CAPITULOX
DO REGISTRO CONTABIL

Art. 65. Os recursos do FPSM serdo depositados em comitaalidas contas do
Tesouro Municipal.

Art. 66. As aplicacgdes financeiras dos recursos mencionad@st. 13 atender&o
as resolucdes do Conselho Monetéario Nacional, seedada a aplicacao em titulos publicos,
exceto os titulos publicos federais, bem comoleagéo desses recursos para empréstimo de
qualquer natureza.

Art. 67. O RPPS observard normas de contabilidade, fixadds prgao
competente da Uni&o.

Art. 68. O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdérgocial, até trinta
dias apdés o encerramento de cada bimestre, demirstfinanceiro e orcamentario das
receitas e despesas do RPPS, comprovante mensgpakse ao RPPS das contribuices a
seu cargo e dos valores retidos dos segurados endeativo financeiro relativo as
aplicacdes financeiras.

Paragrafo anico. Além dos demonstrativos mencionadoscaput deverao ser
encaminhados todos os demais que venham a sell@xjggla legislacéo federal pertinente.

Art. 69. Sera mantido registro contabil individualizadograada segurado que
contera:

| - nome,

[l - matricula;

[Il - remuneracgdo de contribuicdo, més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuicaemasr e
V — valores mensais e acumulados da contribuicaoushicipio.

IV - valores das contribuicBes previdenciarias mensadas acumuladas nos
meses anteriores do segurado e do Municipio, suasjaias e fundacoes;
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Paragrafo Unico. Ao segurado sera enviado, anualmente, ou distliaadn por
meio eletrénico, extrato previdenciario contendinémmacdes previstas neste artigo.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 70. Todos os proventos de aposentadoria e pensaonatial pagos pelo
Municipio, decorrentes de sistema contributivo contributivo, a partir da publicacéo
desta Lei passardo a ser custeados com recursa33id.

Paragrafo Unico. O passivo atuarial resultante da assuncgdo, peldVFRI&s
obrigacGes referidas petaput sera recuperado pelo pagamento da aliquota adidie que
trata o art. 12, § 5°, conforme indicado em céleatlarial.

Art. 71. As contribuicBes a que se refere o art. 12 desitadrao exigiveis a partir
do dia primeiro do més seguinte ao nonagésimo aliputblicacéo desta Lei, sendo mantida,
até essa data, a obrigatoriedade dos recolhimpatas aliquotas entdo vigentes.

Paragrafo Unico. Decorrido o prazo estabelecido maput os servidores
abrangidos pela isengéo no &t art. 3% no § 5Uo art. 8° da Emenda Constitucionak®
de 15 de dezembro de 1998, passaréo a recolhetréba@ao previdenciaria correspondente,
fazendo jus ao abono de permanéncia criado pot_esta

Art. 72. Esta Lei entra em vigor apos 90 (noventa) diagada de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 15 de outubre 2007.

TARCIZO BOLZAN
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se.

VALTER MARTIM LEMOS DA SILVA
Sec. Municipal de Administracao
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