Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Restinga Séca

DECRETO N° 13/2016

ESTABELECE NORMAS RELATIVAS AO
EXAME MEDICO ADMISSIONAL PARA
INGRESSO NO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL.

MAURO SCHUNKE, PREFEITO MUNICIPAL DE RESTINGA SECA, no
uso de suas atribui¢oes legais e de conformidade com a legisla¢do vigente,

DECRETA:

Art. 1? Os candidatos a ingresso no Servi¢o Publico Municipal deverdo submeter-
se a exame medico admissional, a ser promovido pelo Departamento de Recursos Humanos.
da Secretaria Municipal de Administragdo. e firmar declaracdo sobre seu historico de saude,
em formulario proprio. fornecido pelo referido departamento.

Art. 27 O exame médico admissional tem por objetivo avaliar o estado de saude
fisica ¢ mental do candidato, o qual devera apresentar capacidade laborativa para o
desempenho do cargo ou fung¢fo a ser exercida. ndo podendo apresentar patologia que possa
vir a resultar em prejuizo a saude do candidato ou incapacidade para o exercicio de suas
fungoes.
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Art. 3° A declaragdo a que se refere o art. 1° sera firmada sob as penas da lei c.
caso comprovada sua ndo veracidade. serd decretada a nulidade do ato de nomeagdo, ainda
que ja tenha ocorrido o inicio de exercicio.

Art. 4° Para os fins deste Decreto considera-se exame médico o procedimento
médico realizado por profissional devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina.
regulamentado. para estabelecer a capacidade laborativa quanto a satde do candidato para
provimento de cargos. fungdes e empregos publicos, nos casos dos exames admissionais ou
de ingresso.

Art. 53° O exame médico admissional, agendado pelo Departamento de Recursos
Humanos, serd composto de avaliagdo médica realizada pelo Médico Especialista em
Medicina do Trabalho, de avaliagdo psicologica quando solicitada, de exames laboratorials
obrigatorios e pré-definidos e de exames obrigatérios complementares, caso sejam solicitados
pelo Médico Especialista em Medicina do Trabalho. ¢ da apresentagdo do Cartdao Nacional de
Vacinagao,

(
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§ 1° Na avalia¢io médica deverdo ser apresentados pelos candidatos os exames
ambulatoriais ja pré-definidos por cargo pleiteado conforme Anexo I deste Decreto.

§ 2° Quando. a critério do profissional de saide, for solicitada ao candidato a
realizagdo de outros exames laboratoriais complementares. estes deverdio ser apresentados no
prazo de até 10 (dez) dias. podendo ser prorrogado este prazo caso haja necessidade devido a

complexidade do mesmo.
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§ 3° Apenas a avaliagiio médica realizada pelo Médico Especialista em Medicina
do Trabalho sera custeada pelo municipio: os demais exames e/ou avaliagdo psicologica
correrdo a expensas do candidato.

Art. 6" Os candidatos que exercerem suas atribuigdes na area da saude deverio.
ainda, apresentar ao médico no dia da avaliagdo médica, o Cartdo Nacional de Vacinagio para
comprovar que receberam todas as vacinas obrigatorias e que estejam dentro do prazo de
protegdo preconizado pelo Ministério da Saude.

Paragrafo tdnico. Na impossibilidade de apresentagdo do documento Cartido
Nacional de Vacinagdo serda aceito o comprovante individual de cada vacina tomada pelo
candidato ¢/ou similar emitido por profissional da sala de vacinagdo que ateste que este esta
em dia com as vacinas exigidas.

Art. 7" Em todos os exames laboratoriais ¢ complementares. além do nome do
candidato, devera constar, obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade ¢ o registro no
orgdo de classe especifico do profissional responsavel. sendo motivo de inautenticidade desse
a inobserviancia ou a omissdo do relerido nimero.
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Art. 8" Os exames laboratoriais obrigatorios ¢ pré-definidos e os exames
obrigatorios complementares terdo validade de no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data
da avalia¢do médica.

Art. 9° Os dados obscrvados na avaliagdo médica realizada por Médico

- - , . . _ . ©
Fspecialista em Medicina do Trabalho deverdo ser registrados. objetivamente, na respectiva -

ficha médica. o

2.

&

§ 1° Sc. na analise do exame clinico. dos exames laboratoriais e complementares o

for evidenciada alguma alteragdo clinica. o profissional de satde deverda determinar se a @

mesma € 0
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I - compativel ou ndo com o cargo pleiteado: %

I - potencializada com as atividades a serem desenvolvidas: -4

111 — determinante de Irequentes ausencias; 4

IV — capaz de gerar atos inseguros que venham a colocar em risco a seguranga do a

candidato ou de outras pessoas; tg

IV — potencialmente incapacitante em curto prazo. <
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§ 2° Evidenciadas quaisquer das altera¢des descritas no § 1° deste artigo, o
candidato sera considerado inapto permanentemente.

Art. 10. O resultado da avaliagdo feita pelo Médico Especialista em Medicina do
Trabalho, depois de interpretados ¢ analisados os exames e emitidos os laudos necessarios.

dara origem ao parecer que julgara o candidato apto ou inapto para assumir a fungao.

Paragrafo unico. Caso o candidato seja considerado inapto. devera o médico

fundamentar tal inaptidao.
i
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Art. 11. O candidato considerado inapto tera prazo de 5 (cinco) dias para solicitar
acesso ao laudo médico. Recebido o laudo, ele terd prazo de mais 5 (cinco) dias para agendar
nova avaliag@o com médico perito.

Paragrafo dnico. Nesta nova avalia¢do o candidato tem direito a levar. para que o
acompanhe no momento da nova pericia. um médico de sua escolha e confianca,

Art. 12, Nenhum candidato podera alegar desconhecimento do presente Decreto.

Art. 13. As duvidas. as controvérsias e 0s casos ndo previstos neste Decreto seriio
dirimidos pelo Departamento de Recursos Humanos.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. aos 11 de levereiro de 2016.
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MAUERO SCHUNKE
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

Lt (il |

MARCIO ER(‘ILIO R()HDF
Sec. Municipal de Administragio
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ANEXO 1

CARGOS

 EXAMES MEDICOS

Administrador de Rede de Informatica
Agente de Controle Interno
Analista Ambiental
Arquiteto

| Arquivista
Assistente Social
Auxiliar Administrativo
Aucxiliar de Escola
Bibliotecario
Caixa
Contador
Desenhista
Engenheiro Civil

' Engenheiro Florestal
Fiscal
Fiscal Ambiental
Fisioterapeuta
Fonoaudiélogo
Jardineiro
Monitor de Educacéo Infantil
Nutricionista

| Oficial Administrativo

| Psicélogo

' Psicopedagogo
Procurador Juridico

| Secretario de Escola

' Técnico Agricola
Técnico em Contabilidade
Técnico em Informatica
Tesoureiro

' Visitador do Pim

Exame Clinico

' Raio X Coluna Lombar 2 incidéncias com laudo
Raio-X de Térax 2 incidéncias com laudo
Atestado de Salde Mental — Emitido por

' Psiquiatra ‘
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!' Agente de Combate as Endemias
Fiscal Vigilancia Sanitaria e
Epidemiologica

Raio-X de Térax 2 incidéncias com laudo

Raio X Coluna Lombar 2 incidéncias com laudo
' Exame Clinico
- Hemograma Completo |

Hepatite Be C

TGO

TGP

GGT

Atestado de Saude Mental — Emitido por
' Psiquiatra
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_Agente Administrativo da Saude
| Auxiliar Administrativo da Salde

Exame Clinico
' Raio X Coluna Lombar 2 incidéncias com laudo
| Raio-X de Térax 2 incidéncias com laudo

| Agente Comunitario de Saude _
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Auxiliar de Enfermagem

| Auxiliar de Saude Bucal

- Cirurgiao Dentista

| Enfermeiro

| Farmacéutico
Meédico Clinico Geral

| Médico ginecologista e Obstetra
Medico Neuropediatra
Meédico Pediatra
Médico Psiquiatra
Tecnico em Enfermagem

Técnico em Farmacia
Calceteiro

' Carpinteiro
Eletricista
Lubrificador de Veiculos
Mecanico de Caminhdes e Maq.
Pesadas

' Pedreiro

__Pintor

Hemograma Completo
' Hepatite Be C
| Atestado de Saude Mental — Emitido por i
| Psiquiatra

_l_"_‘ Ty T Py T R TR,
| Raio-X de Torax 2 incidéncias com laudo

| Raio X Coluna Lombar 2 incidéncias com laudo |

| Exame Clinico |
Hemograma Completo

| Atestado de Saude Mental — Emitido por '

' Psiquiatra |

Motorista Cat. ‘D" e “E”
' Motorista Cat. “E”
' Operador de Maquinas

- Orientador Social- Pedagogia
|

| Hemograma ,
Glicemia

| Audiometria

. Acuidade visual
Eletrocardiograma

| Raios-X Coluna Lombar 2 incidéncias com
laudo

| Raio-X de Térax 2 incidéncias com laudo
Exame Clinico '
Atestado de Saude Mental — Emitido por

' Avaliacao Fonoaudiologa

. Raios-X Coluna Lombar 2 incidéncias com

| laudo

| Raio-X de Torax 2 incidéncias com laudo

| Exame Clinico Atestado de Saude Mental —
Emitido por Psiquiatra

Professor de 12 a 42 serie/ 1° a0 5° ano | Avaliagao Fonoaudidloga

Professor de Educacao Especial
| Professor de 57 a 82 serie- Matematica
Professor de 5% a 82 serie- Portugués
Professor de 52 a 82 serie- Lingua
Estrangeira
Professor de 5 a 82 serie- Geografia
Professor de 52 a 82 serie- Ciéncias
Professor de 52 a 82 serie- Educacgao
Fisica
Professor de 5% a 82 serie- Educacao
Artistica
_Professor de 57 a 8° serie- Histéria
| Servente
| Servente de Escola|

Fone/Fax: (55) 3261-3200
Rua Moisés Cantarelli, n® 368 - Centro - CEP: 97200-000

Raios-X Coluna Lombar 2 incidéncias com
laudo

. Raio-X de Torax 2 incidéncias com laudo
Exame Clinico Atestado de Saude Mental —
Emitido por Psiquiatra

e ]
"TRaio-X de Térax 2 incidéncias com laudo
| Raio X Coluna Lombar 2 incidéncias com laudo |
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Servente de Escola Il Exame Clinico ]

' Servigos Gerais ’ Hemograma Completo '
| Atestado de Satide Mental — Emitido por {

| Psiquiatra i

' Telefonista T Exame Clinico - i

| ‘ Raio X Coluna Lombar 2 incidéncias com laudo
' Raio-X de Térax 2 incidéncias com laudo .'
J Audiometria

| Atestado de Saude Mental — Emitido por '
| Psiquiatra |
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